
ESCALA SALARIAL C.C.T. Nº 141/75 AÑO 2025-2026

CATEGORIA A2 AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

ADMINISTRACIÓN

Gerente $ 1.075.807 $ 1.075.807 $ 1.124.218 $ 1.124.218 $ 1.172.630

Jefe de Departamento $ 973.562 $ 973.562 $ 1.017.372 $ 1.017.372 $ 1.061.183

Jefe de Sección $ 727.635 $ 727.635 $ 760.379 $ 760.379 $ 793.122

Tesorero $ 618.041 $ 618.041 $ 645.853 $ 645.853 $ 673.665

Cajero $ 592.841 $ 592.841 $ 619.519 $ 619.519 $ 646.197

Subjefe de Sección $ 552.778 $ 552.778 $ 577.653 $ 577.653 $ 602.528

Encargado Jerarquizad $ 532.819 $ 532.819 $ 556.796 $ 556.796 $ 580.773

Encargado $ 532.425 $ 532.425 $ 556.796 $ 556.796 $ 580.773

Secretaria $ 532.425 $ 532.425 $ 556.796 $ 556.796 $ 580.773

Promoción y Ventas $ 532.425 $ 532.425 $ 556.796 $ 556.796 $ 580.773

Asesor Literario $ 532.425 $ 532.425 $ 556.796 $ 556.796 $ 580.773

Auxiliar Principal $ 490.141 $ 490.141 $ 512.197 $ 512.197 $ 534.254

Cobrador $ 490.141 $ 490.141 $ 512.197 $ 512.197 $ 534.254

Telefonista $ 490.141 $ 490.141 $ 512.197 $ 512.197 $ 534.254

Auxiliar de primera $ 466.082 $ 466.082 $ 487.056 $ 487.056 $ 508.029

Auxiliar de segunda $ 456.805 $ 456.805 $ 477.361 $ 477.361 $ 497.917

Cadete de 16/17 años $ 438.630 $ 438.630 $ 458.368 $ 458.368 $ 478.107

Cadete de 14/15 años $ 427.142 $ 427.142 $ 446.363 $ 446.363 $ 465.585

INTENDENCIA

Jefe $ 552.778 $ 552.778 $ 577.653 $ 577.653 $ 602.528

Subjefe $ 532.819 $ 532.819 $ 556.796 $ 556.796 $ 580.773

Encargado $ 532.425 $ 532.425 $ 556.796 $ 556.796 $ 580.773

Mayordomo $ 490.141 $ 490.141 $ 512.197 $ 512.197 $ 534.254

Oficial $ 490.141 $ 490.141 $ 512.197 $ 512.197 $ 534.254

Chofer $ 490.141 $ 490.141 $ 512.197 $ 512.197 $ 534.254

Medio Oficial $ 465.850 $ 465.850 $ 486.813 $ 486.813 $ 507.776

Ordenanza de primera $ 465.850 $ 465.850 $ 486.813 $ 486.813 $ 507.776

Sereno $ 465.850 $ 465.850 $ 486.813 $ 486.813 $ 507.776

Ordenanza $ 462.818 $ 462.818 $ 483.645 $ 483.645 $ 504.472

Peón $ 456.805 $ 456.805 $ 477.361 $ 477.361 $ 497.917

" Conforme Acta Acuerdo suscripta en fecha 23 de marzo de año 2005 homologada mediante Resolución ST Nº 247/2006 registrada con el número 259/06 en el expediente 1.089755/04 las 

SALARIOS BÁSICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL 

Art. 13 CCT 141/75, Vales de Comida, es el 1% del Salario Basicodel Sub Jefe de Administración de la Escala A1 

Art. 10 CCT 141/75 la Bonificación por Antigüedad, es el 3% del Salario Basico del Sub-Jefe de Administración de la Escala A1

RADIOS ALTA POTENCIA

Mendoza – Tucumán – Mar del Plata – Santa Fe –Bahía Blanca – Salta – San Luis – Paraná – Río Cuarto – Posadas – San Juan - Concordia

SUTEP-ARPA establecieron que: " EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECEDENTE SERÁ DE 


