
ESCALA SALARIAL C.C.T. Nº 140/75

CATEGORIA B.P. Diciembre Diciembre Enero Enero Febrero Febrero Marzo Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre

Remanente 9% Remanente 8% Remanente Remanente 9% 8%

ADMINISTRACIÓN de los  $ 5.000 de los  $ 5.000 de los  $ 5.000 de los  $ 5.000

Jefe de Sección $ 36.681 $ 3.202 $ 39.982 $ 99 $ 42.917 $ 42.917 $ 44.634 $ 48.651 $ 48.651 $ 48.651 $ 52.222 $ 52.222

Subjefe de Sección $ 30.802 $ 4.206 $ 33.574 $ 1.434 $ 36.038 $ 36.038 $ 37.480 $ 40.853 $ 40.853 $ 40.853 $ 43.852 $ 43.852

Auxiliar Principal $ 29.674 $ 4.308 $ 32.345 $ 1.637 $ 34.719 $ 34.719 $ 36.108 $ 39.358 $ 39.358 $ 39.358 $ 42.246 $ 42.246

Auxiliar de Primera $ 28.808 $ 4.387 $ 31.401 $ 1.794 $ 33.705 $ 33.705 $ 35.053 $ 38.208 $ 38.208 $ 38.208 $ 41.012 $ 41.012

Ausiliar de Segunta $ 28.744 $ 4.656 $ 31.331 $ 2.069 $ 33.630 $ 33.630 $ 34.975 $ 38.123 $ 38.123 $ 38.123 $ 40.921 $ 40.921

Cadete 16/17 años $ 26.119 $ 4.871 $ 28.470 $ 2.520 $ 30.559 $ 431 $ 30.559 $ 431 $ 31.781 $ 34.641 $ 34.641 $ 34.641 $ 37.184 $ 37.184

Cadete 14/15 años $ 25.827 $ 4.917 $ 28.151 $ 2.593 $ 30.218 $ 526 $ 30.218 $ 526 $ 31.427 $ 34.255 $ 34.255 $ 34.255 $ 36.770 $ 36.770

SERV. GENERALES

Telefonista $ 28.808 $ 4.387 $ 31.401 $ 1.794 $ 33.705 $ 33.705 $ 35.053 $ 38.208 $ 38.208 $ 38.208 $ 41.012 $ 41.012

Chofer $ 28.808 $ 4.387 $ 31.401 $ 1.794 $ 33.705 $ 33.705 $ 35.053 $ 38.208 $ 38.208 $ 38.208 $ 41.012 $ 41.012

Sereno $ 28.808 $ 4.387 $ 31.401 $ 1.794 $ 33.705 $ 33.705 $ 35.053 $ 38.208 $ 38.208 $ 38.208 $ 41.012 $ 41.012

INTENDENCIA

Ordenanza $ 28.744 $ 4.656 $ 31.331 $ 2.069 $ 33.630 $ 33.630 $ 34.975 $ 38.123 $ 38.123 $ 38.123 $ 40.921 $ 40.921

Peón $ 28.648 $ 4.471 $ 31.226 $ 1.893 $ 33.518 $ 33.518 $ 34.859 $ 37.996 $ 37.996 $ 37.996 $ 40.785 $ 40.785

MAESTRANZA

Encargado $ 29.093 $ 4.400 $ 31.711 $ 1.782 $ 34.039 $ 34.039 $ 35.401 $ 38.587 $ 38.587 $ 38.587 $ 41.419 $ 41.419

Oficial $ 28.808 $ 4.387 $ 31.401 $ 1.794 $ 33.705 $ 33.705 $ 35.053 $ 38.208 $ 38.208 $ 38.208 $ 41.012 $ 41.012

Medio Oficial $ 28.519 $ 4.491 $ 31.086 $ 1.924 $ 33.367 $ 33.367 $ 34.702 $ 37.825 $ 37.825 $ 37.825 $ 40.601 $ 40.601

La Pampa: Gral. Pico. Mendoza: Gral. Alvear, Tunuyán.

Córdoba: V. Doleres, Morteros, La Boulage, H. Renancó, Bell Ville, Rio Tercero, San Francisco, V. María. Jujuy: Perico, dto. Ledesma, Lib Gral San Martín. Misiones: Oberá, San Javier, El Dorado.

P. Buenos Aires: Balcarce, Las Flores, Junin, Pehuajó, San Nicolás, Chivilcoy, 9 de Julio, Zárate, Pergamino, Chacaburco, Rufino, Carahué, C Dorrego, Dolores, Gral, Madariaga, Maipú, Pigüé, C Suárez.

Santa Fé: S.G. Norte, Rafaela, Venado Tuerto, Rufino. Corrientes: Curuzú Cuatiá, Mercedes. Chaco: Charata. Rio Negro: Villa Regina, Gral Roca.

Entre Rios: Chajarí, Colón, Gualeguay, Victoria, La Paz, Gualeguaychú, Villaguay. Santa Cruz: Puerto Deseado.

RADIOS   BAJA   POTENCIA AÑO 2020/ 2021

Conforme ACTA ACUERDO suscripta en fecha 23 de marzo del año 2005 homologada mediante Resolución ST Nº 247/2006 registrada con el número 259/06 en el expediente 1.089755/04  las partes signatarias del CCT Nº 140/75

SUTEP-ARPA establecieron que:" EN LAS EMISORAS QUE SE ENCUENTREN UBICADAS EN LAS CIUDADES CITADAS EN LA ESCALA PRECENDENTE SERÁ DE APLICACIÓN AUTOMATICA EL CCT 140/75 Y LOS SALARIOS BÁSICOS DE LA ESCALA EN LA CUAL SE ENCUENTRE UBICADAS ESAS 

CIUDADES, CON EL OBJETO DE PRESERVAR EL PRINCIPIO DE IGUAL REMUNERACIÓN POR IGUAL TAREAS"

Art 10 Antigüedad CCT 140/75 es el 2% del Salario Basico del Auxiliar Principal


